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17 Ιανουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 11 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 184/16278/21.12.2018 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Καρπενησιού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007 (Α' 143) και των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Α' 87), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου 
Καρπενησιού Κοκοτίνη Γρηγορίου του Ιωάννη, κλάδου 
ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Α', από 16.11.2018 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 19.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3911112596/21.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 9580/219573/02.01.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΟΤΡΩΤΣΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 80084/2018/03-01-2019 πράξη του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
του Υπαλληλικού Κώδικα (άρθρα 147, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του Μαμαρίκα Χρήστου του Σω¬ 
κράτη, υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Μηχανικών (Πολ/ 
κών Μηχανικών) με Α' βαθμό, από 28-12-2018, λόγω 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του κατά 
την ημερομηνία αυτή. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1952258353/ 
02-01-2019). 

Με την 79932/2018/03-01-2019 πράξη του Συντο¬ 
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θρά¬ 
κης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
του Υπαλληλικού Κώδικα (άρθρα 147, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του Αϊναλή Αποστόλου του Βασιλείου, 
υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών (Δασολόγων) με 
Α' βαθμό, από 27-12-2018, λόγω υποβολής της δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησής του κατά την ημερομηνία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ- 
ναμικούτου Ελληνικού Δημοσίου:9133112431/02.01.2019). 

Με την 80034/2018/03-01-2019 πράξη του Συντο¬ 
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά¬ 
κης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
του Υπαλληλικού Κώδικα (άρθρα 147, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του Χαραμιάνου Παναγιώτη του 
Κωνσταντίνου, υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων 
Γεωπονίας-Δασοπονίας με Α' βαθμό, από 28-12-2018, 
λόγω υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του 
κατά την ημερομηνία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8259918210/02-01 -2019). 

Με την 80080/2018/03-01-2019 πράξη του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις ισχύουσες δια¬ 
τάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (άρθρα 147,148 και 156 
του ν. 3528/2007), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του Μπόγια Ευαγγέλου του Δημη- 
τρίου, υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Διοικ/κών Γραμματέων 
με Α’ βαθμό, από 28-12-2018, λόγω υποβολής της δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησής του κατά την ημερομηνία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ- 
ναμικούτου Ελληνικού Δημοσίου:7842648210/03.01.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 

ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ' 11/17.01.2019 


Μετην 637/22607/14.12.2018 απόφαση Δημάρχου Ωραιοκάστρου Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α707.06.2010), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161 /Α/30.11.2015), του άρθρου Μπαρ. 
5 του Κεφ. Β' του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016) και την αριθ. 523/29018/15.12.2017 απόφαση Δημάρχου 
Ωραιοκάστρου περί πρόσληψης δύο (2) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
υλοποίηση του υποέργου 1, «Κοινωνικό Παντοπωλείο» της Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ωραιοκάστρου», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κε¬ 
ντρική Μακεδονία 2014-2020» - ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ ΑΞ09Β «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ - ΕΚΤ» στο Δήμο Ωραιοκάστρου, διάρκειας ενός (1) έτους από 18.12.2017 μέχρι 
και 17.12.2018 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος (ΦΕΚ 59/Γ726.01.2018): 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κάτωθι προσωπικού για την 
υλοποίηση του υποέργου 1, «Κοινωνικό Παντοπωλείο» της Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ωραιοκάστρου», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κε¬ 
ντρική Μακεδονία 2014-2020»- ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ ΑΞ09Β «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ - ΕΚΤ» στο Δήμο Ωραιοκάστρου, διάρκειας ενός (1) έτους από 18.12.2018 μέχρι 
και 17.12.2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος. 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

9771141778/28.11.2017 

2 

ΣΩΤΗΡΙΑ ΔΙΤΣΟΛΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

6845995438/28.11.2017 


(Αριθμ. βεβ. Δημάρχου Ωραιοκάστρου για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 22625/14.12.2018 και 
22624/14.12.2018, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικής Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ωραιοκάστρου για την 
κάλυψη της δαπάνης: 21557/04.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 78558/2018/ 03.01.2019). 

Μετην 114/2751/18.12.2018 απόφαση Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός Πολιτισμού, Πρόνοιας και 
Αλληλεγγύης Δήμου Ωραιοκάστρου» Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 
170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως 
ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161 /Α /30.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' του ν. 4403/2016 
(ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την ανακοίνωση Σ.Ο.Χ. 1/2018, τον αριθ. 2449/14.11.2018 πίνακα κατάταξης και βαθμο¬ 
λογίας υποψηφίων ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, τον αριθ. 2450/14.11.2018 πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας υπο¬ 
ψηφίων ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Εστίασης (Βοηθών Μαγείρων), τον αριθ. 2451/14.11.2018 πίνακα κατάταξης 
και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας, το γεγονός ότι ο ΙΩΑΝΝΗΣ- ΙΩΣΗΦ ΠΟΡ- 
ΦΥΡΙΔΗΣτου ΙΩΑΝΝΗ, πρώτος στη σειρά κατάταξης για τις ειδικότητες ΥΕ Προσωπικού Εστίασης (Βοηθών Μαγεί¬ 
ρων) και ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας αποδέχτηκε τη θέση ΥΕ Προσωπικού Εστίασης (Βοηθών Μαγείρων) και τις 
αριθ. 2677/10.12.2018 και 2717/14.12.2018 υπεύθυνες δηλώσεις των ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΣΕΧΙΔΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ και ΝΙ¬ 
ΚΟΛΑΟΥ ΣΑΡΒΑΝΙΔΗ του ΙΩΑΝΝΗ, αντίστοιχα, τρίτης και πέμπτου στη σειρά κατάταξης της ειδικότητας ΥΕ Προ¬ 
σωπικό Καθαριότητας περί μη αποδοχής της εν λόγω θέσης: 

Προσλαμβάνεται το κάτωθι προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος, με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 
19.12.2018 έως 31.08.2019 με δυνατότητα ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 101 - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΕΛΕΝΗ ΚΙΗΜΕΤΟΓΛΟΥ 

ΔΑΥΙΔ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6211643109/17.12.2018 

2 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΑΒΑΚΑΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

9883106452/17.12.2018 


ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 102- ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ (ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ) 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 

ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗΣ-ΙΩΣΗΦ 
ΠΟΡΦΥΡΙΔΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
(ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ) 

1102210435/17.12.2018 






















Τεύχος ΓΊ1/17.01.2019 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 103- ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΙΧΑΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1285512245/17.12.2018 

2 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΖΗΣΗΣ 

ΓΑΒΡΙΗΛ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4029941131/17.12.2018 

3 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΑΛΛΙΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4712818117/17.12.2018 


(Αριθμ. βεβ. Αναπληρώτριας Προϊστάμενης Τμήματος Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης του Δημοτικού 
Οργανισμού Πολιτισμού, Πρόνοιας και Αλληλεγγύης Δήμου Ωραιοκάστρου για την κάλυψη της δαπάνης: 1895/ 
07.09.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 78678/2018/ 03.01.2019). 


Με Εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 25198/18.12.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Πύλου - Νέστορος Ν. Μεσσηνίας, που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 76 του ν. 3584/2007 γ) του 
άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 δ) του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 και ε) του άρθρου 19 παρ. 3 του ν. 4440/2016 
όπωςαντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 38 
παρ. 5 του ν. 4456/2017 και ακολούθως με τις διατάξεις 
του άρθρου 100 παρ. 6 του ν. 4472/2017,2) η αριθμ. πρωτ. 
16179/21.11.2018 αίτηση του υπαλλήλου Γάλλου Ιωάν- 
νου του Αθανασίου και 3) η σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν.Μεσσηνί¬ 
ας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 8/5.12.2018 (απόφαση 
111/2018) πρακτικό του, μετατάσσεται ο υπάλληλος του 
Δήμου Πύλου - Νέστορος Γάλλος Ιωάννης του Αθανασίου 
από την κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης και τον 
κλάδο ΥΕ Υδρονομέων στην ανώτερη κατηγορία Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης και τον κλάδο ΔΕ Υδραυλικών, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή 
έχει τα προβλεπόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Πύλου - Νέστορος για την 
ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 15997/16.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 288711/18/3.1.2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 913/03-01-2019 πράξη του Διοικητή της 4ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 


148 και 156, του ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΥΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
τουΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου του Κέντρου Υγείας 
Καβάλας (πρώην ΜΥ), αρμοδιότητας της 4ης Υγειονομι¬ 
κής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, κατηγορίας και 
κλάδου ΥΕ Εργατών, που κατέχει το Β' Βαθμό της ΥΕ κατη¬ 
γορίας και το 10ο Μισθολογικό Κλιμάκιο, από 28-12-2018, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2711411756/03-01 -2019). 

Ο Διοικητής 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την Δ1 /80512/28-12-2018 απόφαση των Διοι¬ 
κητών της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου και της 5ης 
Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005, του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007, του ν. 4238/17-02-2014, 
της παρ. 4 του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 και της παρ. 
1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017, της αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 απόφασης του Υπουρ¬ 
γού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/ 
Β730-03-2016) και κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 8111/ 
16-03-2017 αίτησης μετάταξης της υπαλλήλου και των 
θετικών γνωμοδοτήσεων της αριθμ. 7ης/22-12-2017 
(θέμα 20°) συνεδρίασης του Πρωτοβάθμιου Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου 
και της αριθμ. 18ης/01 -11 -2018 (θέμα 5°) συνεδρίασης 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Π.Γ.Ν. Λάρισας-Γ.Ν. 
Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», με¬ 
τατάσσεται η ΜΑΜΑΚΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του Απόστολου, 
μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής 
του Κ.Υ. Περιστεριού, αρμοδιότητας της 2ης Υ.ΠΕ. Πει- 


















52 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ' 11/17.01.2019 


ραιώς και Αιγαίου, σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση 
του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» (Αποκεντρωμένη Οργανική Μονάδα 
Λάρισας - «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ»), 
χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό 
προϋπολογισμό. 


Οι Διοικητές 


2ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Πειραιώς 
και Αιγαίου 

ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ 


5ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας 

ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


Με την Δ1/82005/28-12-2018 απόφαση των Διοικη¬ 
τών της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσα¬ 
λίας και Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 3329/2005, του άρθρου 24 του 
ν. 3599/2007, της παρ. 4του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 και της 
παρ.1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017, της αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 απόφασης του Υπουρ¬ 
γού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/Β7 
30-03-2016) και κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 5604/31 -03-2017 
αίτησης της υπαλλήλου και των θετικών γνωμοδοτήσε¬ 
ων της αριθμ. 15ης/15-12-2017 (θέμα 8ο) συνεδρίασης 
του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 
3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και της αριθμ. 17ης/04-10-2018 
(θέμα 3°) συνεδρίασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ 
ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ, μετατάσσεται η ΔΗΜΠΕΤΡΟΥ 
ΣΟΦΙΑ του Δημητρίου, μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΔΕ 
Βοηθών Νοσηλευτικής του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ», 
σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του Π.Γ.Ν. Λάρισας- 
Γ.Ν. Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» 
(Αποκεντρωμένη Οργανική Μονάδα Λάρισας-«ΚΟΥΤΛΓ 
ΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ»), χωρίς να προκαλείται 
επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 


3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 

Μακεδονίας 


5ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας 


ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΙΡΚΟΣ ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


Με την Δ1/62182/31 -12-2018 απόφαση του Διοικητή 
της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005, 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007, της παρ. 3 του άρθρου 
19 του ν. 3801/2009, του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 και της παρ. 
1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017, της αριθμ. πρωτ.Α2β/ 
Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 (ΦΕΚ 839/Β 730-03-2016) από¬ 
φασης του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού 


Υγείας και κατόπιν των αριθμ. πρωτ. 59401/11 -10-2018 
και αριθμ. πρωτ. 59403/11 -10-2018 αιτήσεων των υπαλ¬ 
λήλων Φυσικοπούλου Δήμητρας και Βαρελά Παναγιώ¬ 
τας, αντίστοιχα, και των από 12-12-2018 και αριθμ. πρωτ. 
32451/22-10-2018 θετικών εισηγήσεων των Διοικητών 
του Π.Γ.Ν. Λάρισας-Γ.Ν. Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» και του Γ.Ν. Τρικάλων, αντίστοιχα, 
μετατάσσεται η ΦΥΣΙΚΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του Κων¬ 
σταντίνου, μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής 
του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» (Οργανική Μονάδα της έδρας Λάρι¬ 
σας - Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο), αμοιβαία με 
την ΒΑΡΕΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του Ιωάννη, μόνιμη υπάλληλο 
κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής του Γ.Ν. Τρικάλων, χωρίς να 
προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προ¬ 
ϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 

ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ «ΤΖΑΝΕΙΟ» 

Με την 310/18.12.2018 απόφαση της Διοικήτριας του 
Γενικού Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ», που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τα άρθρα 69 και 74 του ν. 3528/2007 
και το άρθρο 11 του ν. 3801/2009 (σύμφωνη γνώμη 
του Β' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων 
της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου αριθμ. πρακτικού 
1/05.07.2018, θέμα: 1°, 2°, 3°, 4°) μετατάσσονται οι πιο 
κάτω υπάλληλοι που υπηρετούν σε προσωποπαγείς 
θέσεις με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) σε θέσεις άλλης ειδικότητας της ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχουν, ως ακολούθως: 

1) Φωτίου Μαρία του Αθανασίου, εκπαιδευτικής βαθ¬ 
μίδας ΔΕ προσωρινής ειδικότητας Βοηθητικού Υγειο¬ 
νομικού Προσωπικού, σε θέση εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΔΕ ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων, με βαθμό Α' 
και Μ.Κ: 6° 

2) Μιτυληναίου Σταματίνα του Νικολάου, εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας ΔΕ προσωρινής ειδικότητας Βοηθητι¬ 
κού Υγειονομικού Προσωπικού, σε θέση εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων, με 
βαθμό Α' και Μ.Κ: 6° 

3) Παπαδημητρίου Ευγενία του Ευαγγέλου, εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας ΔΕ προσωρινής ειδικότητας Βοηθητι¬ 
κού Υγειονομικού Προσωπικού, σε θέση εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων, με 
βαθμό Α' και Μ.Κ: 6° 

4) Μπερή Μαρία του Σωτηρίου, εκπαιδευτικής βαθμί¬ 
δας ΔΕ προσωρινής ειδικότητας Βοηθητικού Υγειονομι¬ 
κού Προσωπικού, σε θέση εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων, με βαθμό Α’ και 
Μ.Κ: 7° 

Οι ανωτέρω προσωποπαγείς θέσεις εξακολουθούν να 
δεσμεύουν κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικής βαθμί¬ 
δας ΥΕ ειδικότητας Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπι¬ 
κού και δύναται να πληρωθούν μετά την καθ’ οιονδήποτε 
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τρόπο αποχώρησης των ανωτέρω υπαλλήλων που τις 
κατέχουν. 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΑΡΒΑΝΙΤΗ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» - Ψ.Ν.Θ. 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 295/30.10.2018 απόφαση Αναπληρωτή Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. ΠΑ- 
ΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» - Ψ.Ν.Θ. Οργανική Μονάδα Ψυχιατρικό 
Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης η οποία εκδόθηκε μετά την 
9η/05.09.2018 (Θέμα 36ο) γνωμοδότηση του Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 3ης ΥΠΕ 
Μακεδονίας και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
70 του ν. 3528/2007 και του άρθρου 14 και 19 παρ. 3 
του ν. 4440/2016, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
ΚΟΥΤΣΟΣΤΑΘΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Χρήστου, από θέση κα¬ 
τηγορίας ΤΕ Νοσηλευτών σε κενή οργανική θέση ανώ¬ 
τερης κατηγορίας του κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων με τον 
κατεχόμενο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.ΔΟ.Υ. Υπουργείου Υγείας: 7435/06.12.2018) 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΜΙΧΑΗΛ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 

Με την 362/31.12.2018 πράξη του Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου Κατερίνης, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια από 31.12.2018 η υπαλληλική σχέση 
του Γαβαλά Νικολάου του Ελευθερίου, μόνιμου υπαλ¬ 
λήλου κατηγορίας ΥΕ κλάδου με βαθμό Β' και Μ.Κ. 100, 
με την υπηρεσία του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης, 
κατόπιν της από 28.12.2018 δεύτερης αίτησης παραί¬ 
τησης της (ημερομηνία πρώτης παραίτησης 03.12.2017) 
για λόγους συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1138113397/31.12.2018). 

Ο Διοικητής 
ΑΝΕΣΤΗΣ ΜΥΣΤΡΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Με την 31311/20-12-2018 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας της 6ης Υ.Πε., 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
ΚΟΥΡΤΕΣΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του ΕΡΩΤΟΚΡΙΤΟΥ, κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Τεχνικού (Οικοδόμων) του Γενικού Νοσοκομείου 
Κέρκυρας, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 11°, κατόπιν της από 
20-12-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 03-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 


Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6124127843/20-12-2018). 
Ο Διοικητής 

ΦΟΙΒΟΣ-ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΚΑΒΙΤΣΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΛΚΙΔΑΣ - 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ¬ 
ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΡΥΣΤΟΥ - 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ - ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΚΥΜΗΣ 

Με την 361/31.12.2018 πράξη Αναπληρωτή Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου - Κέντρο Υγείας Καρύστου που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 
και 156 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/9-2-2007/τ.Α’), δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της μονίμου υπαλλήλου ΔΡΟΥΓΚΑ ΙΩΑΝΝΑΣ του ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗ, ΚατηγορίαςΤΕ, κλάδου ΤΕ Μαιευτικής, με βαθμό Α’ 
και 18° ΜΚ από 31.12.2018 (ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης) για συνταξιοδοτικούς 
λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μ ητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1141131151/31.12.2018). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΙΧΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ 

Με την 4/03.01.2019 απόφαση του Αναπληρωτή Δι¬ 
οικητή του Γενικού Νοσοκομείου Μεσσηνίας - Νοση¬ 
λευτικής Μονάδας Κυπαρισσίας, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007 λύεται από 31.12.2018, η υπαλληλική σχέση 
του υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Μεσσηνίας - 
Νοσηλευτικής Μονάδας Κυπαρισσίας, ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοικητικών Γραμματέων, με βαθμό Α' και με ΜΚ 11ο, 
λόγω υποβολής Β' αίτησης παραίτησης την 31.12.2018, 
(ημερομηνία Α’ παραίτησης 11.12.2018), για λόγους συ- 
νταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1221143572/03.01.2019). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΑΣΑΚΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
«ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ - ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» 

Με την 295/31 -12-2018 πράξη του Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» Νοση¬ 
λευτική Μονάδα Πτολεμάίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 20 παρ. 1 του ν. 3528/2007, ανακαλείται 
η 191/17-09-2018 απόφαση διορισμού της ΠΑΠΑΔΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του Λαζάρου σε κενή οργανική θέση 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Βοηθών Ιατρικών και Βιολο¬ 
γικών Εργαστηρίων με βαθμό Δ και το 1 ο ΜΚ,(περίληψη 
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της οποία δημοσιεύθηκε στο 1420/Γ/29-11 -2018) λόγω 
μη αποδοχής του διορισμού της όπως ρητώς δηλώνει 
στην αριθμ. 14102/27-12-2018 υπεύθυνη δήλωση που 
κατέθεσε. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8118347812/31-12-2018). 

Ο Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΙΩΤΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΣΙΘΙΟΥ - 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ¬ 
ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» 

Με την 48 (αριθ. πρωτ. 3306/31 -12-2018) διαπιστωτι- 
κή πράξη της Διοικήτριας του ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΑΑΣΙΘΙΟΥ - ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ - ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΝΕ¬ 
ΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 155 του ν. 3528/2007 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 59 του ν. 4369/2016, απο¬ 
λύεται αυτοδίκαια την 31-12-2018, λόγω ορίου ηλικίας, 
η ΑΛΕΞΗΖΑΜΒΙΑ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ μόνιμη υπάλληλος της 
Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν.Λα- 
σιθίου, κλάδου ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας Ραπτριών με 
βαθμό Α’ και ΜΚ 11°. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1063768761 /31-12-2018) 

Με την 49 (αριθ. πρωτ. 3325/31 -12-2018) διαπιστωτι- 
κή πράξη της Διοικήτριας του ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΛΑΣΙΘΙΟΥ - ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ - ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΝΕ¬ 
ΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 148,156 του ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια από 31-12-2018 η υπαλληλική σχέση 
της υπαλλήλου ΑΝΤΩΝΑΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΣ του ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗ κλάδουΤΕ Μαιευτικής με βαθμό Α' και Μ.Κ. 15, κατό¬ 
πιν των 11590/14-12-2018 και 12056/31-12-2018 πρώ¬ 
της και δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2316826877/31 -12-2018) 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΣΠΙΝ0ΟΥΡΗ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΕΛΛΑΣ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΕΔΕΣΣΑΣ 

Με την 321/31-12-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Πέλλας (Νοσοκομείο Έδεσσας- 
Γιαννιτσών),που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148,156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση εργασίας από 31-12-2018 του Σακί- 
ζογλου Ιωάννη του Σταύρου , υπαλλήλου κατηγορίας/ 
κλάδου ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕΤΑΦΟ¬ 
ΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ κατόπιν της από 31 Δεκεμβρίου 2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης, (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 10-12-2018 λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 


Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1072011212/31.12.2018) 

Με την 319/31-12-2018 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Πέλλας (Νοσοκομείο Έδεσσας-Γιαν- 
νιτσών), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 155,156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση εργασίας της Αλεξίου -Βερυκόκκου 
Ιορδάνας του Κωνσταντίνου , υπαλλήλου κατηγορίας/ 
κλάδου ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ με τον βαθμό Α 
και Μ.Κ. το 10ο από 31-12-2018 ημερομηνία συμπλή¬ 
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6572105103/31.12.2018) 

Με την 320/31-12-2018 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Πέλλας (Νοσοκομείο Έδεσσας-Γιαν- 
νιτσών), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148, 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση εργασίας από 31-12-2018 της Αλε- 
ξόγλου Φωτεινής του Χριστόδουλου, υπαλλήλου κατη¬ 
γορίας/κλάδου ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ κατόπιν της από 31 
Δεκεμβρίου 2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης, (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10-12-2018 λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6399138611/31.12.2018) 

Ο Διοικητής 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΜΙΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΣΙΘΙΟΥ 

ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ - 

ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» 

Με την 1/02.01.2019 απόφαση του Αναπληρω¬ 
τή Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Λασιθίου της 
Αποκεντρωμένης Οργανικής Μονάδας Ιεράπετρας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
ΚΩΝ/ΝΟΥ ΣΤΑΥΡΑΚΑΚΗ του ΜΙΧΑΗΛ, κατηγορίας ΥΕ, 
κλάδου Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού (Μετα¬ 
φορέων Ασθενών), βαθμός Β', Μ.Κ. 10, από 31-12-2018 
ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8537106510/31.12.2018). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΡΑΚΑΔΑΚΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» 

Με την 29437/31-12-2018 απόφαση του Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου Χανίων «Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
του μόνιμου υπαλλήλου ΧΑΛΙΒΕΛΑΚΗ ΣΤΕΦΑΝΟΥ του 
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Οθωνα, του κλάδου ΔΕ Τεχνικού με ειδικότητα Θερμα¬ 
στών με Α' βαθμό και αποδοχές 11 ου Μ.Κ., κατόπιν της 
από 31-12-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερο¬ 
μηνία πρώτης παραίτησης 13-12-2018) προκειμένου να 
συνταξιοδοτηθεί από το Δημόσιο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2124114731/31.12.2018). 

Με την 29387/31-12-2018 πράξη του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Χανίων «Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ», που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 148 και 
156 του ν. 3528/2007 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Νοσοκομείου ΜΑ- 
ΡΙΝΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΤΟΥ ΗΛΙΑτου κλάδου ΥΕ Βοηθητι¬ 
κού Υγειονομικού Προσωπικού - Νοσοκόμος με Γ' βαθ¬ 
μό και αποδοχές 7ου μισθολογικού κλιμακίου, κατόπιν 
της από 28-12-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησής του 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 12-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1171047430/31-12-2018.) 

Ο Διοικητής 
ΜΗΝΑΣ ΒΟΥΛΓΑΡΙΔΗΣ 


ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΜΕΣΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ 

Με την 303/20-12-2018 (Ορθή Επανάληψη) Πράξη 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού 
Κέντρου Άμεσης Βοήθειας διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης της ΠΥΛΑΡΙΝΟΥ ΑΝΑΣ¬ 
ΤΑΣΙΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, δόκιμης υπαλλήλου του κλάδου 
ΤΕ Διοίκησης και Οικονομίας του ΕΚΑΒ Αλεξανδρούπο¬ 
λης, με βαθμό Δ’, σύμφωνα με το ν. 4369/2016, κατατασ- 
σόμενη στο 4° Μ.Κ σύμφωνα με το ν. 4354/2015, από 
09-11 -2018, ημερομηνία έκθεσης εμφάνισης και ανάλη¬ 
ψης υπηρεσίας στο Περιφερειακό Γραφείο Ασύλου του 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής (άρθρο 35 του 
ν. 3528/2007). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1810680331/09-11 -2018). 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΑΝΕΤΗΣ 


ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την 2091/28-12-2018 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Επιμελητηρίου Εικαστικών Τεχνών Ελ¬ 
λάδος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 155 και 
156 του ν. 3528/2007, όπως ισχύει, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του ΓΕΩΡΓΙΑΚΩΔΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του 
ΚΥΡΙΑΚΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 
Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α και Μ.Κ. 11, από 
31-12-2018 ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους 
της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 


ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1410283304/03.01.2019). 

Η ΠρόεδροςΔ.Σ. 

ΕΥΑ ΜΕΛΑ 


ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.) 

Με την 17731 /13.12.2018 πράξη του Διευθύνοντος Συμ¬ 
βούλου της εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΡΑΔΙΟ- 
ΦΩΝΙΑΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.)», που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 9Α παρ. 
1,15 και ΙόΑτουν. 4173/2013, όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν, και του άρθρου 40 του Γενικού Κανονισμού 
Προσωπικού της Ε.Ρ.Τ. Α.Ε., διαπιστώνεται η λύση της σύμ¬ 
βασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του 
Μαργαρίτη Γεωργίου του Νικολάου, υπαλλήλου εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας Δ.Ε., ειδικότητας Διοικητικών - Οικονομικών, 
από την 8η Δεκεμβρίου 2018, ημερομηνία θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4610286911/13.12.2018). 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΡΟΣΟΣ 


ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την ΓΔ722/33197/2-11-2018 απόφαση Προέδρου 
και Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας Ύδρευσης 
και Αποχέτευσης Θεσσαλονίκης (ΕΥΑΘ) ΑΕ, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 41, κεφ. Θ', 
μέρος Δεύτερο του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΕΥΑΘ ΑΕ, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Τομέα 
Μηχανολογικού, Θεόδωρου Λυκουργιώτη του Ανδρέα, 
λόγω υποβολής παραίτησης. 

Με την ΓΔ826/36355/5-12-2018 απόφαση Προέδρου 
και Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας Ύδρευσης 
και Αποχέτευσης Θεσσαλονίκης (ΕΥΑΘ) ΑΕ, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 41, κεφ. Θ', 
μέρος Δεύτερο του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργί¬ 
ας ΕΥΑΘ ΑΕ, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Διοικητι¬ 
κών - Γραμματέων, Ευστράτιου Χιδήρογλου του Ιορδάνη, 
λόγω υποβολής παραίτησης. 

Με την ΓΔ875/38201 /21 -12-2018 απόφαση Προέδρου 
και Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας Ύδρευσης 
και Αποχέτευσης Θεσσαλονίκης (ΕΥΑΘ) ΑΕ, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41, κεφ. Θ', 
μέρος Δεύτερο του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΕΥΑΘ ΑΕ, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσηςτου υπαλλήλου του κλάδου ΔΕΤομέα Ηλε- 
κτρολογικού, Φώτιου Μπαρμπαγεωργόπουλου του Δη- 
μητρίου, λόγω υποβολής παραίτησης. 

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΡΕΣΤΕΝΙΤΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'11/17.01.2019 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςΓ. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.θ 1 . 91 · 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίθχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: ΗθΙράθ$Ι<.θΙ@θ1.9*' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

1/νθ1}ΐη3$ΐ61'.θ1@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί,τΓΓίτ Γ ι : ■ ,' ,'ώι τη σπη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























